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Fit durch Fortbildung

Die besten Lernorte 
am Bodensee und 
in Oberschwaben
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Zukunftsjobs passen in keine herkömmliche Schublade mehr: Wer glaubt, seinen erlernten Beruf bis zur
Rente ausüben zu können, wird durch Digitalisierung und Globalisierung eines Besseren belehrt. Neue Berufs-
bilder und Qualifikationsprofile entstehen. Lebenslanges Lernen ist gefragt – umso mehr, wenn es praxisorientiert
und flexibel ist. Roboter werden Menschen nicht ersetzen, solange diese innovativ, kreativ und lösungsorientiert
denken und handeln. Es kommt also ganz darauf an, was Sie künftig aus Ihrem Potenzial machen.

In dieser Broschüre finden Sie attraktive Bildungsträger in der Region Bodensee-Oberschwaben, die Sie
darin unterstützen, Kompetenzen für eine tragfähige Erwerbsbiografie auszubauen oder zu entwickeln. 
Attraktive reale und virtuelle Lernorte sowie qualifiziertes Lehrpersonal befördern den Lernerfolg ebenso wie
die hohe persönliche Motivation - das hat die Neurobiologie inzwischen bewiesen. Ganz gleich, ob Sie sich
für eine Aus- und Weiterbildung im sozialen oder gewerblich-technischen Bereich interessieren – in den Land-
kreisen Konstanz, Ravensburg, Sigmaringen und im Bodenseekreis werden Sie in jedem Fall fündig. 

Ohne langfristige persönliche Weiterbildungsstrategie verbauen Sie sich Chancen und Entwicklungsmög-
lichkeiten. Reden Sie mit uns darüber! Unsere Orientierungsberatung im Regionalbüro Pfullendorf ist
• kostenlos, unabhängig und neutral
• wir informieren Sie über verschiedene Anbieter
• wir ergänzen Ihre Ideen mit unserer langjährigen beruflichen und beraterischen Expertise
• wir diskutieren mit Ihnen Ihre Wünsche und Ziele
• wir orientieren Sie über alle Möglichkeiten beruflicher Fort- und Weiterbildung in der Region

Der erste Klärungsschritt für Ihre berufliche Zukunft!

Regionalbüro für berufliche Fortbildung
c/o Rathaus Pfullendorf
Region: Bodenseekreis-Konstanz-Ravensburg-Sigmaringen
Leitung: Dipl.Ing.Dipl.Exportökonomin (FH) Rita Hafner-Degen
Mittwochs vor Ort: Petra A. Buhl (MA) Beratung & Kommunikation

Büro: 88630 Pfullendorf, Hauptstr. 30 (Klosterpassage) / 2. OG
Post: 88630 Pfullendorf, Kirchplatz 1

Tel. (0 75 52) 25 11 56
rita.hafner-degen@stadt-pfullendorf.de
p-a-buhl@regionalbuero-bw.de

www.fortbildung-bw.de
Das Netzwerk Fortbildung ist eine regionale Qualitätsgemeinschaft für berufliche Weiterbildung. Es wird durch das Ministerium für Wirtschaft,
Arbeit und Wohnungsbau in ganz Baden-Württemberg unterstützt. Diese Förderung soll dazu beitragen, das Ziel Lebenslanges Lernen prak-
tisch umzusetzen und unser Land innovativ und leistungsstark zu erhalten.
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Lernort Zukunft – Regionale Bildung verändert sich
und wird noch persönlicher

Erstmals in der Geschichte sind über 90% aller Deutschen online: Rein statistisch verbringen sie pro Tag drei
Stunden und 16 Minuten im Internet. Interaktive Medien bieten Inhalte zum Sehen, Hören und Lesen rund um
die Uhr. Das ergab die ARD/ ZDF-Onlinestudie 2018. Bildung ist für jeden zugänglich.

Theorielastiges Lernen ist „out“

Doch die Überfülle an Bildungsinhalten sorgt bei vielen Internetnutzern für Ohnmacht und Überforderung. Lehr-
personen werden deshalb heute mehr denn je gebraucht – als Talent-Coach, Sparringspartner, reflektierendes
Gegenüber, Förderer von Stärken und Fähigkeiten und vieles mehr. Gerade hier punkten die regionalen 
Bildungsträger: Der Trend geht weg vom theoriegetriebenen Sammlerwissen hin zu flexiblem und praxisorientier-
ten Lernen – virtuell und real. Genau das bildet sich in den Lernräumen und Lernorten in der Region ab.

Reale Lernorte sind Weiterbildungswelten, die Trainings- oder Seminarteilnehmern Struktur geben können, die
sie im Internet nicht finden oder erst mühsam selbst herstellen müssten. An den regionalen Lernorten 
werden alle Informationen didaktisch aufbereitet, Wissen wird spannend vermittelt. Erfahrene Dozenten 
wissen, wie sie Inhalte vermitteln können, ohne ihr Gegenüber zu überfordern und welche Methoden funktio-
nieren. Das spart Zeit und macht Aus- und Weiterbildung effektiver. Studien belegen, dass Menschen 
gemeinsam mit anderen mehr und besser lernen – wir sind soziale Wesen.

Die Beziehung zwischen Lehrperson und Lernendem verändert sich und wird im besten Sinne zu einem 
kokreativen Prozess, der Lernen unterstützt. „Die allwissende Lehrperson gibt es nicht mehr. Im Zeitalter der
Offenheit wird Bildung vielmehr von objektiven Daten und intrinsischer Motivation getrieben. Das schafft
beste Voraussetzungen für die Wissensgesellschaft der Zukunft, in der es vor allem auf kreative Problem-
lösungskompetenz ankommen wird“, sagt der Zukunftsforscher Roger Spindler. Diese Brücke schlagen die

regionalen Bildungsanbieter besonders effektiv, weil sie in gutem Kontakt mit ihren Kunden sind, die Bedarfe
der hiesigen Unternehmen kennen und eine Beziehung zu den Lernenden aufbauen. 

Beziehung und Lernort sind entscheidend für den Wissenserwerb 

Der Hirnforscher Gerhard Roth spricht von einem „Ortsgedächtnis des Lernenden“. Das heißt, wir verknüpfen
Inhalte mit dem Ort, an dem wir dieses Wissen erworben haben. Lernräume bleiben also vor allem aufgrund
ihrer didaktischen Qualität im Gedächtnis. Kreative Lernorte unterstützen die Lernenden, ihre Lernstrategien
und –prozesse anzupassen. 
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Die Lernorte unserer regionalen Bildungsträger sind 
•handlungs- und praxisbezogen
•ermöglichen einen breiten Interessenzugang
•stellen eine emotionale Beziehung zum Lernenden her
•ermöglichen ganzheitliche Bezüge
•weisen eine ästhetische Qualität auf

Der Lernort der Zukunft ist weit mehr als bisher geprägt von Kreativität im Umgang mit Wissen und Methoden.
Neue Wissenskulturen entstehen, Wissen ist weniger elitär. Komplexe und unvorhersehbare Anforderungen
auf dem Arbeitsmarkt sowie neue, kollaborative Formen der Wissensaneignung verlagern den Fokus hin zu 
lebenslangem Lernen, Methoden und Soft Skills werden intensiver vermittelt. Virtualität ergänzt bestehende
Bildungsangebote. So verschränken sich beispielsweise reale und virtuelle Welt durch Anwendungen von
Augmented Reality. 

Die Lernangebote der regionalen Bildungsträger reichen vom klassischen Präsenzunterricht bis hin zu virtu-
ellen Klassenzimmern. Sie können selbst auswählen, ob Sie eine kompakte oder berufsbegleitende Weiter-
bildung wünschen, eine standardisierte oder maßgeschneiderte. Das qualitativ hochwertige Angebot stellen
wir Ihnen auf den folgenden Seiten vor. Kontaktieren Sie die Bildungsträger gerne persönlich oder finden Sie
aktuelle Kurse und Weiterbildungen im Internet.        

Alle 185 Bildungsträger, die in der Region Bodensee-Oberschwaben dem Netzwerk Fortbildung angehören,
erfüllen in ihrer Arbeit strenge Qualitätskriterien, die wir Ihnen ab Seite 54 vorstellen. Dadurch ist 
gewährleistet, dass Sie als Lernender eine hohe Qualität in der Ausstattung, im Unterricht und in der Lehre der
Dozenten vorfinden. Überdies sind die Bildungsanbieter verpflichtet, ihre Veranstaltungen laufend zu evalu-
ieren, weiterzuentwickeln und zu verbessern. In der Weiterbildungsdatenbank www.fortbildung-bw.de finden
Sie über 25.000 aktuelle Kurse von mehr als 1.300 Bildungsträgern in ganz Baden-Württemberg. Zudem
können Sie sich hier über Neuigkeiten, Veranstaltungshinweise und Fördermöglichkeiten für Ihre gewünschte
Fortbildung informieren.

Rita Hafner-Degen und Petra-Alexandra Buhl
Ihre Ansprechpartnerinnen im Regionalbüro für berufliche Fortbildung, Pfullendorf

Rita Hafner-Degen Petra-Alexandra Buhl



AURON GmbH
Riedheimer Straße 3
88677 Markdorf

Tel. (0 75 44) 9 13 87 - 0
Fax (0 75 44) 9 13 87 - 19

info@auroncad.de
www.auroncad.de

Die AURON GmbH ist seit über 25 Jahren auf die CAD- und CAM-Lösungen
des Weltmarktführers AUTODESK spezialisiert und das führende Training 
Center am Bodensee für die berufliche Weiterbildung von Autodesk Produkten.

Wir können die Qualität unseres breitgefächerten Schulungsangebots nach-
weisen durch die anspruchsvollen Zertifizierungen von Autodesk und TÜV
SÜD. Durch die Zusammenarbeit mit der Agentur für Arbeit und dem Euro-
päischen Sozialfonds bieten wir unseren Teilnehmern umfangreiche Förde-
rungen für die berufliche Weiterbildung. Seit 2015 sind wir Bildungsträger der
Architektenkammer Baden-Württemberg.

Maßgeschneiderte Schulungen von AURON sowie unsere Beratung und 
Support unterstützen sie dabei, effektiver zu arbeiten, Optimierungsmöglich-
keiten zu nutzen und deutlich schneller, effizienter und kostengünstiger zu
entwickeln und zu produzieren.

Der konkrete Bedarf des Kunden führt zum Schulungskonzept, das AURON für ihn
zusammenstellt. Unsere Schulungsprogramme finden inhouse oder in unserem
Training Center statt und können flexibel kombiniert werden. Dadurch decken
wir jeden Schulungsbedarf optimal ab und schaffen den größten Lernerfolg.

Berufliche CAD/ CAM Weiterbildung im Bereich
• Konstruktion
• Fertigung
• Architektur
• Planung

AURON GmbH - Markdorf
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Die Beruflichen Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gemein-
nützige GmbH gehören mit ihren rund 2.500 Mitarbeitern zu den führenden
Systemanbietern für Bildung, Beratung und Integration. Ihre Innovationskraft
und Flexibilität ermöglichen es, aktuelle arbeitsmarktpolitische Entwicklungen
zu analysieren und die dafür passenden Konzepte zu entwickeln.

Zum Portfolio der bfz gehören Bildungsmaßnahmen für Erwachsenen und junge
Menschen mit dem Ziel der dauerhaften Integration in Arbeit oder Ausbildung.
Dies geschieht hauptsächlich in Kooperation bzw. im Auftrag der Bundesagen-
tur für Arbeit, den Jobcentern und dem Europäischen Sozialfonds, die Ange-
bote richten sich aber auch an interessierte Selbstzahler. Bei Bedarf werden
hier Konzepte für individuelle Einzelcoachings entwickelt. Unterricht und
Coaching erfolgen je nach Auftrag und Bedarf in Gruppen oder einzeln, am
Computer oder am runden Tisch, in Werkstatt oder virtuellem Klassenzimmer.
Besonderen Wert legen die bfz auf Praxisnähe und Orientierung am Bedarf der
Wirtschaft und damit des Arbeitsmarktes, getreu unserem Motto:
Wir eröffnen Perspektiven! 

ANGEBOT / KURSE

• Bewerbercenter – individuelles Bewerbungscoaching 
• MiniVista – Maßnahme für Alleinerziehende in Teilzeit 
• NBA – Netzwerk bleiben in Arbeit – Hilfen für Flüchtlinge
• BvB - Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahme
• abH – ausbildungsbegleitende Hilfen
• BerEb – Berufseinstiegsbegleiter

bfz gGmbH
Müllerstraße 12 – 14
88045 Friedrichshafen

Tel. (0 75 41) 50 19 - 0
Fax (0 75 41) 50 19 - 20

bfz gGmbH 
In den Mühlen 2
88662 Überlingen

Tel. (0 75 51) 95 01 - 0
Fax (0 75 51) 95 01 - 30

info-ubo@bfz.de
www.bfz.de

bfz gGmbH Friedrichshafen Bodenseekreis
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Bildungsakademie der 
Handwerkskammer Ulm
Steinbeisstraße 38
88046 Friedrichshafen

Tel. (0 731) 14 25 - 4000

Die Handwerkskammer Ulm sichert mit dem Betrieb ihrer Bildungsakade-
mien in Ulm und Friedrichshafen die Bildungsangebote für viele Branchen
und Zielgruppen. Mit der überbetrieblichen Ausbildung unserer Lehrlinge
sowie der Ausbildung unserer zukünftigen Handwerksmeister tragen unsere
Einrichtungen zur Fachkräftesicherung bei.

Seit 1990 sind wir mit unserem Standort in Friedrichshafen auch in der 
Bodenseeregion vertreten. Neben mehreren Lehrgängen der Meistervor-
bereitung werden technische und betriebswirtschaftliche Lehrgänge sowie
Kurse in der Schweißwerkstatt angeboten. Das ermöglicht Handwerkern und 
Beschäftigten unterschiedlichster Branchen den Erwerb wichtiger Qualifika-
tionen. Die berufliche, wirtschaftliche und persönliche Entwicklung wird 
gefördert und jeder Teilnehmer durch eine individuelle Betreuung, flexible
Kursangebote und ein motiviertes und qualifiziertes Lehrpersonal unterstützt.

Unsere erfahrenen Mitarbeiter nehmen sich Zeit für Sie. Gerne beraten wir
Sie dazu, welches Fortbildungsangebot zu Ihnen passt und erstellen Ihnen
ein individuelles Karriereprofil.

ANGEBOT / KURSE

• Seminare speziell für Azubis durch die Azubi-Akademie
• Meistervorbereitung
• Technische Fachlehrgänge
• Schweißkurse
• Seminare zu den Themen Energie und Umwelt
• Betriebswirtschaftliche Seminare

Bildungsakademie der Handwerkskammer Ulm
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Menschen für den Sozialbereich begeistern
Vielfältiges Aus- und Weiterbildungsangebot in Frickingen und Fellbach

Die Camphill Ausbildungen gGmbH ist ein gemeinnütziger Bildungsträger. Sie
betreibt eine Fachschule für Sozialwesen mit den Fachrichtungen Heilerzie-
hungspflege, Heilpädagogik und Heilerziehungsassistenz in Frickingen, sowie
eine Berufsfachschule für Altenpflege und Altenpflegehilfe in Fellbach. 
Außerdem werden an den zwei Standorten verschiedene Fort- und Weiterbil-
dungen angeboten. 

Bei allen Bildungsangeboten legen die Camphill Ausbildungen besonderen
Wert auf einen engen Praxisbezug. Die Bildungsangebote werden regelmä-
ßig den aktuellen Anforderungen der sozialen Bildungslandschaft angepasst.
Durch den Einsatz der trialen Methode werden Theorie, Praxis und künstleri-
sches Üben direkt miteinander verknüpft, reflektiert, Selbsterfahrungen 
gemacht und damit ein nachhaltiger Lernprozess sichergestellt.

ANGEBOT / KURSE

• Heilpädagogik
• Geprüfte Fachkraft zur Arbeits- und Berufsförderung 
• Systemische Beraterin / Systemischer Berater (DGSF)
• Fort- und Weiterbildungen
• Heilerziehungsassistenz
• Heilerziehungspflege

Camphill Ausbildungen gGmbH
Lippertsreuter Straße 14a
88699 Frickingen

Tel. (0 75 54)  98 99 840

info@camphill-ausbildungen.de 
www.camphill-ausbildungen.de

Camphill Ausbildungen gGmbH

9

FN



CJD Friedrichshafen
Konstantin-Schmäh-Straße 31
88045 Friedrichshafen

CJD Ravensburg
Jahnstraße 36
88214 Ravensburg

Tel. (0 75 41)  20 75 - 0
Fax (0 751)  36 25 78 - 0

www.cjd-bodensee-oberschwaben.de

Die Chancengeber
Das Christliche Jugenddorfwerk Deutschlands e. V., CJD, bietet vielfältige 
Bildungs-, Begleitungs- und Qualifizierungsangebote. Bei uns erfahren die
Menschen eine Persönlichkeitsbildung die den ganzen Menschen in den
Blick nimmt. 

Im Raum Bodensee-Oberschwaben arbeiten wir in den Landkreisen Biber-
ach, Ravensburg, Lindau und dem Bodenseekreis. "Jedem seine Chance!"
ist unser Motto. Als Partner der regionalen Wirtschaft eröffnen wir neue 
Perspektiven.

ANGEBOT / KURSE

• Jugendmigrationsdienst (JMD) und Antidiskriminierungsstelle 
• Beratung für internationale Fachkräfte zur beschäftigungsbezogenen 

Integration sowie für regionale Unternehmen (Welcome Center BO)
• Deutsch als Zweitsprache (DaZ): Sprachniveau A0-C1, Vollzeit-/Teilzeit-

und Abendkurse, Integrations- und berufsbezogene Sprachkurse, 
B2 für Pflege und Technik 

• Schulsozialarbeit, Respekt Coach, Ausbildungsbegleitung an Schulen,
Ausbildungszentren 

• Interkulturelle Trainings, Medienpädagogische Seminare, Elternkurse,
u.a. in Arabisch, Türkisch, Spanisch und Russisch 

• Stationäre Kinder und Jugendhilfe, Jugendwohnen

CJD Bodensee-Oberschwaben
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Aus- Fort-, Weiterbildung und Studium im Sozial- und Gesundheitswesen
Wir vom Diakonischen Institut für Soziale Berufe laden Sie ein, mit uns 
zusammen Ihren (Aus-)Bildungsweg zu gehen. Mit durchdachten und zu-
kunftsorientierten Konzepten begleiten wir Menschen im Sozial- und Ge-
sundheitswesen während ihrer Ausbildung, ihrem Studium oder einer
anschließenden Fort- oder Weiterbildung.

In den Berufen im Sozial- oder Gesundheitswesen ist die Übernahme von 
Verantwortung an der Tagesordnung. Um dieser Verantwortung gerecht zu
werden, brauchen Sie fundiertes, an der beruflichen Praxis orientiertes 
Wissen und ethische Grundlagen. Beides vermitteln wir an unseren Schulen
und Instituten. Unsere Lehrkräfte begleiten und unterstützen Sie dabei eng in
Theorie und Praxis.

Mit über 2.200 Ausbildungsplätzen an 15 Standorten in ganz Württemberg
gehört das Diakonische Institut (DI) zu den größten Bildungsträgern in Baden-
Württemberg. Hinter dem Diakonischen Institut stehen die stärksten Ein-
richtungen der Diakonie Württembergs mit über 20.000 Arbeitsplätzen.

ANGEBOT / KURSE

Ausbildungen in den Bereichen
• Altenpflege
• Altenpflegehilfe
• Ab 2020 Pflegefachfrau/ Pflegefachmann

Fortbildungen
• Praxisanleitung
• Betreuungsassistenz

Diakonisches Institut für Soziale Berufe
Berufsfachschule für 
Altenpflege und Altenpflegehilfe
Ab 2020 Schule für Pflegeberufe
Paulinenstraße 56
88046 Friedrichshafen

Tel. (0 75 41) 39 90 91 - 0

aps-friedrichshafen
@diakonisches-institut.de
www.diakonisches-institut.de

Diakonisches Institut für Soziale Berufe
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Hugo-Eckener-Schule
Fachschule für Betriebswirtschaft
Steinbeisstraße 20
88046 Friedrichshafen

Tel. (0 75 41) 70 03 - 770
Fax (0 75 41) 70 03 - 769

verwaltung@hugo-eckener-schule.de
www.hugo-eckener-schule.de

Schulträger ist der Bodenseekreis

Die Hugo-Eckener-Schule ist eine Berufliche Schule mit den Profilen 
Wirtschaft, Wirtschaftsinformatik und Sprachen. Unser Unterricht ist offen
für vielfältige Lehr- und Lernformen.

Unsere Impulse für den Unterricht
Gemeinsam, offen, kompetenzorientiert, individuell und zukunftsorientiert
erfolgreiches Lernen gestalten.

ANGEBOT / KURSE

Bildungsziele
• Staatlich geprüfte/r Betriebswirt/in
• Fachhochschulreife

Profilbereiche
• Marketing und Medien
• Controlling und Finanzierung

Voraussetzungen
• Mittlere Reife
• Ausbildung
• Berufspraxis

Förderung
Aufstiegs-BAföG

Vollzeitform 2 Jahre, berufsbegleitende Teilzeitform 3 Jahre, 
Beginn im September

Hugo-Eckener-Schule Friedrichshafen
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Die Justus-von-Liebig-Schule ist eine Berufliche Schule, die alle schulischen
Abschlüsse vom Abitur über die Fachhochschulreife bis zum Hauptschulab-
schluss anbietet. Der Fokus liegt bei den Ausbildungsberufen auf dem 
Bereich Sozialwissenschaften (Erzieher*innenausbildung) sowie Pflege und
Gesundheit (Gesundheits- und Kranken- sowie Altenpflege).

Unsere Angebote richten sich sowohl an Jugendliche als auch Erwachsene
mit Erst- oder Zweiausbildung. Der Schulbesuch ist kostenfrei.

ANGEBOT / KURSE

Standort Überlingen
• Kooperative Ausbildung Altenpflege/ Gesundheits- und Krankenpflege in

Zusammenarbeit mit dem HELIOS Spital in Überlingen

Standort Markdorf
• Erzieherausbildung in Vollzeitunterricht
• Praxisintegrierte Erzieherausbildung mit Vergütung für

Personen mit Abitur oder Fachhochschulreife
• Praxisintegrierte Erzieherausbildung mit Vergütung für

Personen mit mittlerem Bildungsabschluss und Erstausbildung
• Abendunterricht zur Vorbereitung der Schulfremdenprüfung

zur/m staatlich anerkannten Erzieherin/ Erzieher

Justus-von-Liebig-Schule 
Überlingen/ Markdorf
Biotechnologie – Ernährung – 
Erziehung – Pflege
Carl-Benz-Weg 35
88662 Überlingen 

Tel. (0 75 51) 80 92 - 20
Fax (0 75 51) 80 92 - 66

sekretariat@jvls-ueberlingen.de
www.jvls-ueberlingen.de

Justus-von-Liebig-Schule Überlingen
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Kreishandwerkerschaft 
Bodenseekreis
Lindauer Straße11
88046 Friedrichshafen

Tel. (0 75 41) 38 79 2 - 0
Fax (0 75 41) 38 79 2 – 50 

info@khs-fn.de
www.khs-fn.de 

Die enge Zusammenarbeit mit den Handwerksunternehmen auf Innungs- und
Fachverbandsebene ermöglicht ein Bildungsangebot im gewerblich-techni-
schen und kaufmännischen Bereich, das sich voll an der betrieblichen Praxis
orientiert. Unsere Dozenten aus verschiedenen Wirtschaftsbereichen und 
Pädagogen unterrichten mit entsprechendem Praxisbezug. Neben dem Prüfungs-
erfolg ist uns vor allem die realitätsbezogene auf betriebliche Prozesse 
abgestimmte Ausbildung sehr wichtig - sowohl im Rahmen der Meisteraus-
bildung als auch der Gebäudeautomation.

Unser Bildungsangebot ist zertifiziert nach DIN ISO EN 9001. Dokumentierte
Qualität finden Sie in unserer Weiterbildungsstätte mit modernen Seminar-
und Unterrichtsräumen ebenso wie kostenfreie Parkplätze.

ANGEBOT / KURSE

Berufliche Ausbildung
• Meistervorbereitungs-Lehrgang

Elektrotechnik (FR: Energie-und Gebäudetechnik)
• Meistervorbereitungs-Lehrgänge

Hauptteile III + IV / Vollzeit / Teilzeit
• Ausbildereignungsprüfung
• Zertifizierte KNX/EIB-Lehrgänge - 

Projektierung und Inbetriebnahme

Kreishandwerkerschaft Bodenseekreis - FN
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Die 169 baden-württembergischen Volkshochschulen mit ihren über 700 
Außenstellen bilden ein flächendeckendes Netz lokal und regional verankerter,
wohnort- und lebensnaher Weiterbildungseinrichtungen in öffentlich verant-
worteter und geförderter Trägerschaft.

Als ein Teil dieses Netzwerks bietet die vhs Friedrichshafen einen Ort für zeit-
gemäße und professionelle Weiterbildung. Mit einer Bildungstradition von
über 70 Jahren stellt sie sich erfolgreich mit immer neuen, kreativen und in-
novativen Ansätzen den Herausforderungen einer Gesellschaft und Arbeits-
welt, die vom demografischen Wandel und Digitalisierung geprägt ist und die
dabei den vielseitigen Anforderungen kurzfristig gerecht werden muss.

ANGEBOT / KURSE

Berufliche Weiterbildung 
• Kaufmännische Grundlagen
• IT-Anwendungen
• Persönlichkeitsentwicklung
• Fachfremdsprachen
• Lehrgänge mit Abschluss

Bildungsangebote „on demand“ für Unternehmen und Organisationen
• Sprachen
• Gesundheitsbildung
• Beratung und Förderung

Städt. vhs Friedrichshafen
Charlottenstraße 12/2
88045 Friedrichshafen

Tel. (0 75 41) 203 34 - 34
Fax (0 75 41) 203 34 - 35

info@vhs-fn.de
www.vhs-fn.de

Städt. vhs Friedrichshafen
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vhs Bodenseekreis
Glärnischstraße 1 – 3
88045 Friedrichshafen

Tel.  (0 75 41) 204 - 5431
Fax (0 75 41) 204 - 8829

vhs-zentrale@bodenseekreis.de
www.vhs-bodenseekreis.de

Die Volkshochschule Bodenseekreis ist der öffentliche Anbieter des Land-
kreises für Weiterbildung und lebensbegleitendes Lernen. Gemäß unserem
Motto  „Bildung ganz in Ihrer Nähe“ bieten wir ca. 1300 Kurse pro Semester
flächendeckend in 21 Städten und Gemeinden im Bodenseekreisan.

Die Schwerpunkte des breitgefächerten Angebots liegen in den Bereichen:
Berufliche Bildung und IT, Sprachen, Gesundheit, Kultur und Gestalten. Auf
Anfrage bieten wir individuellen Einzel- oder Gruppenunterricht und maß-
geschneiderte Schulungskonzepte für Firmen und Behörden an. Unsere 
erfahrenen und hochqualifizierten Lehrkräfte unterrichten praxisbezogen und
teilnehmerorientiert in angenehmer Lernatmosphäre. Das Qualitätsmana-
gement der vhs Bodenseekreis ist zertifiziert nach AZAV.

ANGEBOT / KURSE

• Persönlichkeitsentwicklung und Kommunikationstraining
• Qualifizierungsmaßnahme „Wiedereinstieg ins Büro“ 

nach der Familienphase
• Finanzbuchführung mit Xpert Business (Zertifikat des vhs-Verbandes)
• Integrationskurse und Deutsch als Fremdsprache
• Business-English und Kurse in insgesamt 20 Fremdsprachen

Volkshochschule 
Bodenseekreis

vhs Bodenseekreis
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Weiterbildung und lebenslanges Lernen werden

immer wichtiger. Was ist in meiner beruflichen 

Situation sinnvoll?

Falls Sie sich das fragen, unterstützt Sie die Agentur für Arbeit Konstanz-
Ravensburg dabei Ihren persönlichen Standort zu bestimmen, um ein Ziel für
die berufliche Qualifizierung zu finden. 

Mit einer Qualifizierung können Sie Ihre Kenntnisse und Fertigkeiten an neue
technische Entwicklungen anpassen. Auch einen Berufsabschluss können
Sie auf diesem Weg nachholen. 

Welche Schwerpunkte die Agentur für Arbeit Konstanz-Ravensburg im Rah-
men der Förderung der beruflichen Weiterbildung für das Jahr 2019 setzt,
wird in der Bildungszielplanung veröffentlicht. Sie finden diese auf unserer
Homepage unter 
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/konstanz-ravensburg/institutionen.

Wenn Sie sich weiterbilden wollen, gibt es Möglichkeiten der Unterstützung
und finanziellen Förderung durch einen Bildungsgutschein. 
Wir informieren Sie gerne!

Einen Beratungstermin können Sie persönlich vor Ort, telefonisch oder über
das Kontaktformular im Internet vereinbaren.

Das Servicecenter ist telefonisch unter 0800 4 5555 00 täglich von 8 - 18 Uhr
gebührenfrei erreichbar. Unser Kontaktformular oder Ihre zuständige Agentur
für Arbeit finden Sie online unter www.arbeitsagentur.de.

Agentur für Arbeit Konstanz
Stromeyersdorfstraße 1
78467 Konstanz

Postanschrift
Agentur für Arbeit 
Konstanz-Ravensburg
78454 Konstanz

Tel. (0800)  4 5555 00  

Agentur für Arbeit Konstanz

KN



alfatraining Bildungszentrum GmbH
Reichenaustraße 11 
78467 Konstanz 

Öffnungszeiten: Mo-Fr 8-17 Uhr 

Tel. (0800) 3456 - 500 
Fax (0 75 31) 69 749 - 19

beratung@alfatraining.de
www.alfatraining.de 

alfatraining® ist eines der deutschlandweit führenden Bildungsunternehmen
im Bereich der beruflichen Weiterbildung und bietet über 200 modulare Lehr-
gänge in verschiedenen arbeitsmarktrelevanten Fachbereichen an. Arbeits-
suchende, Wiedereinsteiger*innen und alle, die sich beruflich neu orientieren
oder weiterqualifizieren möchten, können ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt
durch eine Weiterbildung bei alfatraining erhöhen. 

Mit der innovativen Lernform über die Videokonferenztechnik alfaview® sind
unsere Teilnehmerinnen und Teilnehmer in kurzer Zeit fit für den beruflichen 
Erfolg. Lebenslanges Lernen macht Spaß! Dafür sorgen wir mit einem ange-
nehmen Lernumfeld, qualifizierten Dozentinnen und Dozenten, hochmoderner
Technik und großer Aufmerksamkeit für unsere Kundinnen und Kunden. Alle
Kurse von alfatraining sind nach AZAV zertifiziert und werden zu 100 % durch die
Agentur für Arbeit oder das Jobcenter mit Bildungsgutschein gefördert. 
Das vollständige Kursportfolio finden Sie unter www.alfatraining.de 

Gerne beraten wir Sie kostenfrei und unverbindlich, wenn Sie sich über Ihr
passgenaues Weiterbildungsprogramm informieren möchten. 

ANGEBOT / KURSE

• Gewerblich-technische Qualifizierungen (CAD, Softwareentwicklung,
SPS, IT, Logistik)

• Kaufmännische Weiterbildungen (Personal, Buchhaltung, 
Management, Hotel, Gesundheit, Office) 

• SAP®-Zertifizierungen
• Digitalisierung, Medien & Gestaltung, Marketing
• Projektmanagement, Qualitätsmanagement, Sprachen 

alfatraining Bildungszentrum
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Die Beruflichen Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH
bieten in den Städten Konstanz, Radolfzell, Singen und Stockach viele Mög-
lichkeiten, die eigene berufliche Zukunft zu sichern.

Wir halten für jede Person ein passendes Angebot bereit – sei es im sprach-
lichen Bereich, bei Umschulung, Ausbildung, Rehabilitation oder beruflicher
Qualifizierung. Als zertifizierter Bildungsträger realisieren wir Maßnahmen 
im Auftrag der Agentur für Arbeit und der örtlichen Jobcenter. Dabei richtet
sich das Angebot auch an interessierte Selbstzahler. Der Unterricht und die
Coachings erfolgen je nach Kurs einzeln oder in der Gruppe.

Im Zuge der Digitalisierung 4.0 gibt es bei den bfz in Form von Blended 
Learning Fortbildungen für Word, Excel, SAP, Lexware und vieles mehr. Das
dynamische Team unterstützt die Teilnehmenden dabei, ihre individuellen
Ziele zu erreichen und steht bei Fragen und Problemen immer zur Verfügung.
Wir unterstützen Sie unter der Devise, dass Lernen ein steter und lebenslanger
Prozess ist, und Bildung die beste Investition in eine persönliche Zukunft. 
In diesem Sinne sind wir für Sie da, getreu unserem Motto:
Wir eröffnen Perspektiven!

ANGEBOT / KURSE

• Reha-Maßnahmen zur individuellen beruflichen Wiedereingliederung 
• Blended Learning mit einer Vielzahl an Modulen zur Verbesserung der 

EDV-Kompetenzen, berufsbezogenen Teilqualifizierungen und vielem mehr
• Fort- und Weiterbildung für Erwachsene im Bereich Bewerbungscoaching

und beruflicher Integration
• (Jugend-)Maßnahmen zur Unterstützung vor und während der Ausbildung
• Deutsch- und Integrationskurse

bfz gGmbH 
Robert-Gerwig-Straße 11
78315 Radolfzell
Tel. (0 77 32) 82036 – 0
Fax (0 77 32) 82036 – 20

bfz gGmbH
Bahnhofstraße 22
78224 Singen
Tel. (0 77 31) 8782 – 0
Fax (0 77 31) 8782 – 82

bfz gGmbH
Gottlieb-Daimler-Straße 5
78467 Konstanz
Tel. (0 75 31) 892659 – 0
Fax (0 75 31) 892659 - 20

info-ubo@bfz.de
www.bfz.de

bfz gGmbH Radolfzell - Singen
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Bildungsakademie Singen 
Lange-Straße 20
78224 Singen

Tel. (0 77 31) 83 277 - 500
Fax (0 77 31) 83 277 - 599

singen@bildungsakademie.de
www.bildungsakademie.de

Die Bildungsakademie der Handwerkskammer Konstanz begleitet Bildungs-
interessierte praxisnah auf ihrem Karriereweg von der Ausbildung über alle
Formen der Weiterbildung bis hin zum Meistertitel, Betriebswirte- und Hoch-
schulabschluss. Die Bildungsakademie ist nach DIN EN ISO 9001 sowie der
AZAV zertifiziert und bietet staatlich anerkannte Abschlüsse.

Unser Plus an Bildung: motiviertes und qualifiziertes Lehrpersonal, individu-
elle Betreuung sowie flexible und praxisnahe Kursangebote. Durch unsere
engen Kontakte zur regionalen Wirtschaft wissen wir, was die Unternehmen
brauchen und entwickeln unsere Angebote stetig weiter. Durch unsere Lern-
plattform Ilias mit Onlinetests und Webtutorials ermöglichen wir ortsunab-
hängiges Lernen. Auch maßgeschneiderte Firmenseminare gehören zu
unserem Portfolio.

ANGEBOT / KURSE

• Kaufmännische und technische Weiterbildungen 
• Schweißkurse und Prüfungen in unserer anerkannten DVS-Kursstätte
• Ausbildereignung (AEVO, AdA) sowie die gewerksunabhängigen 

Meisterteile III und IV
• Meistervorbereitung: Metallbau, Feinwerkmechanik, 

Elektrotechnik, Klempner und Dachdecker
• Betriebswirt, Bachelor- und Masterabschluss

Ein Unternehmen der Handwerkskammer Konstanz

Bildungsakademie Singen - HWK
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Die Carl Duisberg Centren sind ein führendes Dienstleistungsunternehmen
auf dem Gebiet der internationalen Bildung und Qualifizierung. Hochwertige
Programme vermitteln Fremdsprachenkenntnisse und interkulturelle Kom-
petenz, Auslandserfahrung und internationales Praxiswissen. Ob für Schule,
Studium oder Beruf, die persönliche Entwicklung oder den weltweiten Erfolg
– als verlässlicher Partner ermöglichen die Carl Duisberg Centren lebenslan-
ges Lernen in einem globalen Umfeld. Dabei verbinden wir Menschen, Kultu-
ren und Länder, arbeiten langfristig und vertrauensvoll an gemeinsamen
Zielen und halten hohe Qualitätsstandards fu ̈r selbstverständlich. 

Das Carl Duisberg Centrum Radolfzell bietet Trainingsmöglichkeiten in allen
Fremdsprachen. Wir legen besonderen Wert auf praxisnahe, individuelle und
bedarfsorientierte Angebote. In unserem kleinen, familiären Centrum fühlen
sich Kursteilnehmer aller Altersgruppen wohl. Jungen Teilnehmern möchten
wir in unseren Sprachcamps Spaß an der Fremdsprache vermitteln und das
Sprachgefühl stärken. Mit unseren Deutsch-Intensivkursen bieten wir ein viel-
seitiges Programm zum Sprachenlernen. In unserer Sprachschule gibt es für
jede Zielgruppe das gewünschte Kursangebot.

ANGEBOT / KURSE

•Sprachkurse für den Beruf: alle Sprachen, Allgemein- oder Fachsprache,
Business Language Skills, Einzel- oder Kleingruppentraining

•Intensivgruppenkurse Deutsch als Fremdsprache
•Prüfungsvorbereitung (Einzel- oder Kleingruppentraining)
•International anerkannte Deutschprüfungen: telc, TestDaF
•Sprachcamps für Kinder (11–14 Jahre) in den Ferien

Carl Duisberg Centren
Centrum Radolfzell
Fürstenbergstraße 1
78315 Radolfzell

Tel. (0 77 32) - 9201 - 0
Fax (0 77 32) - 9201 - 92

radolfzell@cdc.de
www.cdc.de

Carl Duisberg Centren
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DAA Deutsche Angestellten-Akademie
Wehrdstraße 7
78224 Singen

Tel. (0 77 31) 186 217
Fax (0 77 31) 799 001

info.singen@daa.de
www.daa-singen.de 

Kompetente Dozenten, moderne Ausstattung, offene und vielfältige Lernfor-
men, helle Räume und eine gelöste Atmosphäre: so begegnet Ihnen die DAA
Deutsche Angestellten-Akademie in Singen. Wir motivieren Sie Ihren eige-
nen Lernprozess – ob als Umschülerin zur Erzieherin, als Pflegeschüler oder
Teilnehmerin in unserem kaufmännischen modularen Weiterbildungszentrum –
aktiv mitzugestalten. Projekte in Partner- oder Gruppenarbeit, Planspiele,
Internetrecherche und die Ausarbeitung und Präsentation der Teilnehmenden
zu praxisorientierten Themenstellungen ergänzen die strukturierte Wissens-
vermittlung durch unsere Dozenten.

Neben neun Schulungsräumen finden Sie bei uns auch ein virtuelles Klas-
senzimmer. Für über 200 Kurse auch zu Ihrem Spezialgebiet bieten wir eine
Form von E-Learning, bei der räumlich getrennte Lehrende und Lernende
synchron zusammenarbeiten. So eröffnet sich für Sie bei der DAA in Singen 

(direkt gegenüber dem Hegautower) die weite Welt des beruflichen Lernens –
für Ihre neuen Perspektiven, Ihre berufliche Sicherheit und Ihr Weiterkommen.

ANGEBOT / KURSE

• Kaufmännische Umschulungen
• Kaufmännische Weiterbildungen
• Nachholen von Berufsabschlüssen
• Vorbereitungskurs zur Schulfremdenprüfung Erzieher
• Berufsfachschule für Kinderpflege (Start September 2019)
• Berufsfachschule für Altenpflege
• Deutschkurse für Migranten

DAA Deutsche Angestellten Akademie Singen
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Die DEKRA Akademie steht für über 40 Jahre Erfahrung in der Aus- und Wei-
terbildung und zählt mit ca. 150 Standorten in Deutschland zu den größten
privaten Bildungsunternehmen. Moderne Ausstattung, innovative Lernme-
thoden und praxiserprobte Trainer sorgen für eine angenehme und effiziente
Lernatmosphäre. Ob Web-Based- oder Computer-Based-Training, virtueller
Klassenraum oder Präsenzunterricht, ob in Vollzeit oder Teilzeit – die DEKRA
Akademie bietet Ihnen individuell auf Ihre Anforderungen abgestimmte An-
gebote. Auch in der Lager- und Transportlogistik sowie in kaufmännischen
Qualifizierungen oder im IT-Bereich (wie z. B. SAP und DATEV) lernen Sie dank
unserer computergestützten Lernplattformen ganz in Ihrem individuellen
Tempo  - optimale Voraussetzungen für eine erfolgreiche Weiterbildung und
Ihren beruflichen Erfolg.

UNSER ANGEBOT MIT IHK PRÜFUNG

Umschulungen und Vorbereitungen zur Externenprüfung
• Fachkraft für Lagerlogistik oder Fachlagerist/in
• Kaufleute für Spedition und Logistikdienstleistung
• Kaufleute für Büromanagement
• Industriekaufleute
• Kaufleute im Einzelhandel oder Verkäufer/in

Fachqualifikationen im kaufmännischen Bereich, z.B.
• Projektassistent/in
• qualifizierter/e Buchhalter/in mit oder ohne DATEV
• Personaldisponent/in
• Sachbearbeiter/in im Einkauf
• Assistent/in für Marketing und Vertrieb

DEKRA Akademie GmbH
Standort Singen
Byk-Guldenstraße 18
78224 Singen

Tel. (0 77 31) 912 407 - 0
Fax (0 77 31) 912 407 - 20

singen.akademie@dekra.com
www.dekra-akademie.de

DEKRA Akademie Singen
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Industrie- und Handelskammer 
Hochrhein-Bodensee
Reichenaustraße 21
78467 Konstanz

Tel. (0 75 31) 28 60 - 100
Fax (0 75 31) 28 60 - 41134

info@konstanz.ihk.de
www.konstanz.ihk.de

Die Industrie- und Handelskammer Hochrhein-Bodensee in Konstanz bietet
ein breites Spektrum an Tagesseminaren, Zertifikatslehrgängen und Prü-
fungslehrgängen mit bundesweit anerkannten Abschlüssen an. Das Spek-
trum reicht von Außenwirtschaft bis Wirtschaftsrecht für Unternehmer, über
Expertenwissen im Einkauf, Vertrieb, Marketing, Rechnungswesen und Per-
sonalwesen. Fachwirte und Industriemeister unterschiedlichster Fachrich-
tungen befinden sich mit Ihrem IHK-Abschluss auf Bachelor-Niveau,
Betriebswirte sogar auf Master-Niveau.

Weiterbildung ist der entscheidende Faktor den ständig neuen Herausforde-
rungen und Veränderungen am Arbeitsplatz erfolgreich zu begegnen und aktiv
die Karriere zu gestalten. IHK-Abschlüsse haben in der Wirtschaft einen hohen
Stellenwert. Dabei ist die Praxisnähe der Weiterbildung von großer Bedeutung.
Sie wird neben den Inhalten wesentlich durch die Trainer hergestellt, die 
unmittelbar aus der Praxis kommen. Auch die Teilnehmer bringen ihre berufli-
chen Erfahrungen in den Unterricht ein. Die Mitarbeiterinnen der IHK Hochrhein-
Bodensee beraten Sie professionell über Ihre Weiterbildungsmöglichkeiten.

ANGEBOT / KURSE
• Lehrgänge der höheren Berufsbildung 

(vom Meister oder Fachwirt zum Betriebswirt)
• IHK Zertifikatslehrgänge
• Seminare und Workshops
• Weiterbildungsberatung

IHK Hochrhein Bodensee
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Seit 25 Jahren bietet das INFIT NLP INSTITUT in Radolfzell NLP Aus- und Wei-
terbildungen für Beziehungen und Lebenspartnerschaften, Gesundheit und
Fitness, Karriere und Beruf sowie Lebensglück und -sinn an. Hier werden Sie
stark von innen!

Das Team des Instituts legt Wert auf kleine Gruppen in wohltuender Atmo-
sphäre, damit jede/r sich dem Lernerlebnis hingeben kann. Alle Inhalte wer-
den methodisch-didaktisch ausgereift präsentiert. Wir wissen und sind davon
überzeugt, dass jeder Mensch am besten lernt, wenn er gehirngerecht lernt:
Praxisnahes und sofortiges Üben, wiederholen, Lernen mit Spaß, Freude und
allen Sinnen, sehen, hören, fühlen... „Warum lernt man so etwas nicht schon
in der Schule, sondern erst bei euch?“ fragen Teilnehmende.
Im INFIT INSTITUT werden all die Grundsätze des gehirngerechten Lernens
nicht nur vermittelt, sondern auch gelebt. 

Wir sind Experten darin Menschen zu Gehirnbenutzern zu machen damit sie
ihr volles Potential ausschöpfen können, um ihre Ziele und Visionen erfolg-
reich zu erreichen.

Ute Moßbrucker ist Expertin für Spitzenmotivation und hat im Laufe der Jahre
tausende Menschen unterstützt stark von innen zu werden.
Finden und machen Sie Ihr Ding! 

NLP Zertifikatslehrgänge der Society of NLP / USA

• NLP Practioner + NLP Master Practioner
• NLP Trainer + Coach
• NLP Hypno-Therapie

INFIT NLP INSTITUT
Otto-Blesch-Straße 5/2
78315 Radofzell

Tel. (0 77 32) 1 37 - 68
Fax (0 77 32) 1 37 - 58

info@infit-nlp-institut.de
www.infit-nlp-institut.de

INFIT NLP INSTITUT

25

KN



Podologieschule Bodensee
bfz gGmbH
Herrenlandstraße 62
78315 Radolfzell

Tel. (0 77 32) 82036 - 196

podologieschule-bodensee@bfz.de
www.podologieschule-
bodensee.bfz.de

Die Füße tragen die gesamte Last des Körpers. Rund 160.000 km legt ein
Fußgänger im Leben zu Fuß zurück. Kein Wunder, dass 80 Prozent der Bevöl-
kerung Fußprobleme haben. Dagegen kann eine professionelle Fußbetreu-
ung helfen. Und hier kommen Sie als Podologin/Podologe ins Spiel. Mit einer
Ausbildung in diesem Beruf, der früher medizinische/r Fußpfleger/in hieß,
machen Sie Ihre ersten Schritte auf einem spannenden Berufsweg.

Ein Fuß besteht aus 26 Knochen, 22 Gelenken, 107 Bändern und 19 
Muskeln. Nur wenn diese Einzelteile richtig zusammenarbeiten, ist der Mensch
gut zu Fuß. In Ihrer Ausbildung zum Podologen lernen Sie, wie Sie dies 
gewährleisten. Sie entwickeln präventive und kurative therapeutische Maß-
nahmen rund um den Fuß und setzen sie mit dem Patienten gemeinsam um.
Dabei arbeiten Sie eng mit Internisten, Diabetologen, Dermatologen, Ortho-
päden, Physiotherapeuten und Orthopädieschuhtechnikern zusammen.

Die Chancen auf dem Arbeitsmarkt sind hervorragend – ob im Angestellten-
verhältnis oder selbstständig! Bei Ihrem persönlichen Berufsweg helfen wir
Ihnen gerne – auch nach der Ausbildung!

Ihr Abschluss: Podologin / Podologe

ANGEBOT / KURSE

• Ausbildung zur Podologin / zum Podologen
• Fortbildungen für Podologen
• Fachtage, Tag der Offenen Tür
• Informationsveranstaltungen jeden ersten Mittwoch im Monat
Mehr dazu finden Sie auf unserer Internetseite!

Podologieschule Bodensee bfz gGmbH 
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Die Volkshochschule Landkreis Konstanz e.V. gehört seit ihrem Zusammen-
schluss mit der vhs Radolfzell 2016 zu den zehn größten Volkshochschulen
Baden-Württembergs und ist mit ihren vier Hauptstellen und 28 Außenstel-
len im gesamten Landkreis Konstanz präsent. 

Die vhs Landkreis Konstanz ist Lernort und Treffpunkt vor Ort. Verschiedene
Kursformate für unterschiedliche Interessen und Lernvoraussetzungen 
unterstützen den individuellen Lernprozess. Gleichzeitig bieten digitale Kurs-
angebote die Möglichkeit, sich zeitlich und räumlich unabhängig weiterzubil-
den. Daneben bieten wir bei Bedarf maßgeschneiderte Schulungskonzepte
für Einzelpersonen, Gruppen, Firmen und Institutionen an. Mit Abendgymna-
sium, Abendrealschule, Vorbereitungskursen für den Hauptschulabschluss
sowie Maßnahmen zur Weiterbildung von Migrant/-innen und zur Qualifizie-
rung von Bildungsbenachteiligten ist die vhs wichtige Partnerin für den Zwei-
ten Bildungsweg. 

ANGEBOT / KURSE

• Sprachen für den Beruf
• EDV-Grundlagen- und Aufbauwissen, Anwenderprogramme
• Personale Kompetenzen
• Gesundheit und Bewegung
• Politische, gesellschaftliche und kulturelle Vortragsreihen
• Offene Seminare und Firmenschulungen
• Schulabschlüsse
• Prüfungszentrum für Sprachen (Cambridge, Goethe, telc)
• Einbürgerungstests und Deutschtest für Zuwanderer (DTZ)
• Xpert Business und IHK-Zertifikatslehrgänge
• Bildungsberatung

vhs Direktion + Hauptstelle Singen
Theodor-Hanloser-Straße 19
78224 Singen
Tel.  (0 77 31) 95 81 - 0
singen@vhs-landkreis-konstanz.de 

vhs Hauptstelle Konstanz
Katzgasse 7
78462 Konstanz
Tel. (0 75 31) 59 81 - 0
konstanz@vhs-landkreis-konstanz.de

vhs Hauptstelle Radolfzell 
Schützenstraße 84
78315 Radolfzell
Tel.  (0 77 32) 89 348 - 60
radolfzell@vhs-landkreis-konstanz.de

vhs Hauptstelle Stockach
Hauptstraße 1 - 78333 Stockach
Tel.  (0 77 71) 93 81 - 0
stockach@vhs-landkreis-konstanz.de

www.vhs-landkreis-konstanz.de

vhs Landkreis Konstanz e.V.
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Akademie Susanne Weber
Führung | Coaching | Kommunikation
Luziengang 4
D-78464 Konstanz

Tel. (0 75 31) 94 111 - 0
Fax (0 75 31) 94 111 - 30

kontakt@akademie-weber.de
www.akademie-weber.de
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Die Akademie Susanne Weber ist ein kleines, feines und modernes 
Weiterbildungsinstitut in Konstanz am Bodensee. Seit 16 Jahren bieten wir
erfolgreich Weiterbildungen in den Themenbereichen Führung, Coaching und
Kommunikation. Im Zentrum stehen unsere Ausbildungen zum Business- 
und Privat-Coach, Teamentwickler/Teamcoach, Business-Trainer sowie die
Führungskräfteausbildung. 

In der Akademie Susanne Weber erwerben Sie genau das, was Sie individu-
ell brauchen, um sich und andere weiterzuentwickeln: persönliche und 
berufliche Kompetenzen, Eigenverantwortung, Fähigkeit zu lösungsorientier-
tem Handeln, Arbeits- und Führungstechniken, Konfliktmanagement, 
Gesprächsführung, Durchsetzungsvermögen, Selbstbewusstsein, Belastbar-
keit, Optimismus, Respekt und wie Sie neue Handlungsoptionen entwickeln
und so zielgerichtet agieren können.

In unseren Weiterbildungen bieten wir hohen Praxisbezug, 
individuelle Ausrichtung und die damit verbundene Persönlichkeits-
entwicklung:

• Führung
• Coaching
• Teamentwicklung
• Business-Training

Als Weiterbildungseinrichtung sind wir eduQua-zertifiziert und anerkannt für
Bildungsurlaub.

Akademie Susanne Weber

KN



Agentur für Arbeit Ravensburg
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Agentur für Arbeit Ravensburg
Schützenstraße 69
88212 Ravensburg

Tel. (0800)  4 5555 00  

Weiterbildung und lebenslanges Lernen werden

immer wichtiger. Was ist in meiner beruflichen 

Situation sinnvoll?

Falls Sie sich das fragen, unterstützt Sie die Agentur für Arbeit Konstanz-
Ravensburg dabei Ihren persönlichen Standort zu bestimmen, um ein Ziel für
die berufliche Qualifizierung zu finden. 

Mit einer Qualifizierung können Sie Ihre Kenntnisse und Fertigkeiten an neue
technische Entwicklungen anpassen. Auch einen Berufsabschluss können
Sie auf diesem Weg nachholen. 

Welche Schwerpunkte die Agentur für Arbeit Konstanz-Ravensburg im Rah-
men der Förderung der beruflichen Weiterbildung für das Jahr 2019 setzt,
wird in der Bildungszielplanung veröffentlicht. Sie finden diese auf unserer
Homepage unter 
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/konstanz-ravensburg/institutionen.

Wenn Sie sich weiterbilden wollen, gibt es Möglichkeiten der Unterstützung
und finanziellen Förderung durch einen Bildungsgutschein. 
Wir informieren Sie gerne!

Einen Beratungstermin können Sie persönlich vor Ort, telefonisch oder über
das Kontaktformular im Internet vereinbaren.

Das Servicecenter ist telefonisch unter 0800 4 5555 00 täglich von 8 - 18 Uhr
gebührenfrei erreichbar. Unser Kontaktformular oder Ihre zuständige Agentur
für Arbeit finden Sie online unter www.arbeitsagentur.de.

RV



bfz gGmbH 
Escher-Wyss-Straße 9
88212 Ravensburg
Te. (0 751) 36 167 - 0
Fax (0 751) 36 167 - 67

bfz gGmbH
Holbeinweg 2
88239 Wangen
Tel. (0 75 22) 97 53 - 0
Fax (0 75 22) 97 53 - 20

info-ubo@bfz.de
www.bfz.de
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Die Beruflichen Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH
sind einer der großen gemeinnützigen Träger der beruflichen Aus- und 
Weiterbildung in Deutschland. In Ihrer Nähe sind wir an den Standorten 
Ravensburg und Wangen vertreten. 

Für die verschiedensten Interessen unserer Kunden führen wir diverse Maß-
nahmen der beruflichen Qualifizierung und Integration sowie der Berufsvor-
bereitung durch. Bildungsmaßnahmen im Auftrag öffentlicher Leistungs-
träger, berufsbegleitende Schulungen für Privatkunden und Firmentrainings
sind unsere Stärke. Unterricht und Coaching erfolgen je nach Auftrag und 
Bedarf in unseren Räumlichkeiten oder Ihrer Firma, in Gruppen oder einzeln,
am Computer oder am runden Tisch, in der Werkstatt oder dem virtuellem
Klassenzimmer. Bei Bedarf entwickeln wir für interessierte Selbstzahler auch
maßgeschneiderte Einzelcoachings.

Fordern Sie unsere Seminarprogramme an oder sprechen Sie direkt mit uns –
gerne unterstützen wir Sie bei der Analyse Ihres Bildungsbedarfs sowie der
Konzeption und Durchführung von Schulungen. Nah an der arbeitsmarktpo-
litischen Entwicklung arbeiten wir für Sie  getreu unserem Motto:
Wir eröffnen Perspektiven!

ANGEBOT / KURSE

Ausbildungsabschlüsse  (staatl. anerkannt)
• ausbildungsbegleitender Unterricht
• Qualifizierungsmaßnahmen in Voll- und Teilzeit
• berufliche Umschulung für Rehabilitanden
• digitale Basisqualifizierung mit Branchenbezug (FbW)
• abschlussorientierte Qualifizierungen (FbW)

bfz gGmbH Ravensburg - Wangen

RV



Bildungszentrum Stephanuswerk Isny
Maierhöfener Straße 56
88316 Isny

Tel. (0 75 62) 74 - 17 00
Fax (0 75 62) 74 - 12 03

bildungszentrum@stephanuswerk.de
www.bildung-isny.de
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Wir bieten Umschulungen und Ausbildungen im Rahmen von beruflicher 
Rehabilitation, über AZAV oder für Selbstzahler an. Qualifizierungen (insbe-
sondere für Betriebe) in den Berufsfeldern Metall, Elektronik, Betreuung, 
Projekte sowie unsere Jugendhilfe ergänzen unser Angebot.

ANGEBOT / KURSE

Berufsfelder mit anerkannten Abschlüssen
• Metall
• Technisches Produktdesign
• Elektronik
• Kaufmännisch-verwaltend
• Hotel/Gastronomie
• Maler
• Lager

Berufsvorbereitung
• Eignungsabklärung/Arbeitserprobung
• Rehavorbereitungslehrgang
• Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen
• Vorqualifizierung Arbeit und Beruf für junge Menschen (auch VABO) 
• Deutsch als Fremdsprache

Bildungszentrum Stephanuswerk Isny

RV



CJD Friedrichshafen
Konstantin-Schmäh-Straße 31
88045 Friedrichshafen

Tel. (0 75 41)  20 750

CJD Ravensburg
Jahnstraße 36
88214 Ravensburg

Tel. (0 751)  36 25 780

www.cjd-bodensee-oberschwaben.de

Das Christliche Jugenddorfwerk Deutschlands e. V., CJD, bietet vielfältige 
Bildungs-, Begleitungs- und Qualifizierungsangebote. Bei uns erfahren die
Menschen eine Persönlichkeitsbildung die den ganzen Menschen in den Blick
nimmt. 

Im Raum Bodensee-Oberschwaben arbeiten wir in den Landkreisen Biber-
ach, Ravensburg, Lindau und dem Bodenseekreis. „Jedem seine Chance!”
ist unser Motto. Als Partner der regionalen Wirtschaft eröffnen wir neue 
Perspektiven.

ANGEBOT / KURSE
• Jugendmigrationsdienst (JMD) und Antidiskriminierungsstelle 
• Beratung für internationale Fachkräfte zur beschäftigungsbezogenen 

Integration sowie für regionale Unternehmen (Welcome Center BO)
• Deutsch als Zweitsprache (DaZ): Sprachniveau A0-C1, Vollzeit-/Teilzeit-

und Abendkurse, Integrations- und berufsbezogene Sprachkurse, B2 für
Pflege und Technik 

• Schulsozialarbeit, Respekt Coach, Ausbildungsbegleitung an Schulen,
Ausbildungszentren 

• Interkulturelle Trainings, Medienpädagogische Seminare, Elternkurse,
u.a. in Arabisch, Türkisch, Spanisch und Russisch 

• Stationäre Kinder und Jugendhilfe, Jugendwohnen

CJD Bodensee - Oberschwaben
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Mit der vom DAA-Technikum selbst entwickelten Dualmethode© erhalten die
Studierenden semesterweise vollständiges und selbsterklärendes Lernmate-
rial nach Hause, das eigenständig durchgearbeitet wird. Zahlreiche Lernbei-
spiele, praxisnahe Übungsaufgaben und Leistungskontrollen tragen zusätzlich
zum guten Verständnis des Lernstoffs bei. Darüber hinaus bietet der beglei-
tende Samstagsunterricht am Studienort in Ravensburg die Möglichkeit, das
im ortsunabhängigen Lernen erworbene Wissen im persönlichen Kontakt mit
Dozenten und Studienkollegen zu überprüfen und weiterzuentwickeln. So wird
individuelles, effektives und berufsbegleitendes Lernen ermöglicht - ohne auf
den Austausch mit anderen Teilnehmern und Dozenten verzichten zu müssen.
Praxisorientiere Seminare ab dem 4. Semester runden das Lernkonzept ab.
Dadurch kann leichter gelernt und das erworbene Wissen fester verankert wer-
den. Moderne und technisch gut ausgestattete Unterrichts- und Seminar-
räume schaffen dabei ein optimales Lernumfeld für die Studierenden.

ANGEBOT / KURSE

Fortbildungsabschlüsse (staatlich anerkannt)
• Staatl. geprüfter Maschinentechniker
• Staatl. geprüfter Elektrotechniker
• Staatl. geprüfter Bautechniker
• Staatl. geprüfter Holztechniker
• Staatl. geprüfter Heizungs-, Lüftungs-, Klimatechniker

DAA-Technikum 
Gemeinnützige Fernunterrichts-GmbH 
Auf der Union 10
45141 Essen 

Tel. (0 201) 83 16 - 30
Fax (0 201) 83 16 - 311

info@daa-technikum.de
www.daa-technikum.de

DAA-Technikum Gemeinnützige Fernunterrichts-GmbH - Studienort Ravensburg
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Ravensburg
Diakonisches Institut für 
Soziale Berufe
Berufsfachschule für Arbeitserziehung
Fachschule für Sozialwesen, Fachrichtung
Heilerziehungspflege
Berufsfachschule für 
Heilerziehungsassistenz
Gotthilf-Vöhringer-Weg 1
88214 Ravensburg

Tel. (0 751) 99 43 83 - 0
info-ravensburg@diakonisches-institut.de

Weingarten
Diakonisches Institut für 
Soziale Berufe
Schulen für Ergotherapie, Logopädie und
Physiotherapie
Hähnlehofstraße 5
88250 Weingarten

Tel. (0 751) 56 96 999 - 0
info-weingarten@diakonisches-institut.de

www.diakonisches-institut.de

Aus- Fort-, Weiterbildung und Studium im Sozial- und Gesundheitswesen
Wir vom Diakonischen Institut für Soziale Berufe laden Sie ein, mit uns 
zusammen Ihren (Aus-)Bildungsweg zu gehen. Mit durchdachten und 
zukunftsorientierten Konzepten begleiten wir Menschen im Sozial- und 
Gesundheitswesen während ihrer Ausbildung, ihrem Studium oder einer 
anschließenden Fort- oder Weiterbildung.

In den Berufen im Sozial- oder Gesundheitswesen ist die Übernahme von 
Verantwortung an der Tagesordnung. Um dieser Verantwortung gerecht zu wer-
den, brauchen Sie fundiertes, an der beruflichen Praxis orientiertes 
Wissen und ethische Grundlagen. Beides vermitteln wir an unseren Schulen und
Instituten. Unsere Lehrkräfte begleiten und unterstützen Sie dabei eng in Theo-
rie und Praxis. Mit über 2.200 Ausbildungsplätzen an 15 Standorten in ganz
Württemberg gehört das Diakonische Institut (DI) zu den größten Bildungsträgern
in Baden-Württemberg. Hinter dem Diakonischen Institut stehen die stärksten
Einrichtungen der Diakonie Württembergs mit über 20.000 Arbeitsplätzen.

ANGEBOT / KURSE

Ravensburg
• Arbeitserziehung
• Jährliche Fachtagung Arbeitserziehung
• Heilerziehungspflege
• Heilerziehungsassistenz

Weingarten
• Ergotherapie
• Logopädie
• Physiotherapie
• Ausbildungsbegleitende Bachelor-Studiengänge 

Diakonisches Institut für Soziale Berufe
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Die Gesundheitsakademie Bodensee-Oberschwaben ist eine Bildungsein-
richtung für Gesundheitsberufe, die mit ihren vielfältigen Aus- und Weiterbil-
dungsangeboten eine gezielte Karriereplanung ermöglicht. Weitgehend alle
Berufsgruppen aus dem Gesundheitswesen sind auf ständige Fort- und Wei-
terbildung angewiesen. Hierfür bieten wir ein ebenso umfangreiches wie fach-
lich fundiertes Programm an. Wir legen in unseren Seminaren Wert auf einen
regen Austausch mit den Teilnehmenden und einen hohen Praxisbezug.

Jährlich besuchen rund 400 Auszubildende und ca. 3000 Beschäftigte 
aus Gesundheitseinrichtungen die Angebote der Gesundheitsakademie. 
Inhouseschulungen werden auf Anfrage angeboten.

ANGEBOT / KURSE

Ausbildung / Studium
• Bachelor Pflege
• Pflegefachmann, Pflegefachfrau
• Gesundheits- und Krankenpflegehilfe
• Operationstechnische Assistenz 
• Anästhesietechnische Assistenz

Weiterbildungen 
• Führungsseminare 
• Intensivpflege und Anästhesie
• Intermediate Care
• Praxisanleitung
• Palliative Care
• Wundexperten u.v.m.

Gesundheitsakademie 
Bodensee-Oberschwaben GmbH
Hähnlehofstraße 5
88250 Weingarten

Tel. (0 751) 87 33 - 12
Fax (0 751) 87 33 - 25

info@ga-gesundheitsakademie.de
www.ga-gesundheitsakademie.de

Gesundheitsakademie Bodensee-Oberschwaben
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HAUCHLER STUDIO GmbH + Co. KG
Private Fachschule
Design – Medien – Druck
Karl-Müller-Straße 6
88400 Biberach/Riß

Tel. (0 73 51) 15 60-16
Fax (0 73 51) 15 60-29

info@hauchler.de
www.hauchler.de

Aufstiegsfortbildung Medien, Druck sowie Papierverarbeitung
Das Hauchler Studio in Biberach – mehrfach Preisträgerin des Innovations-
preises der Deutschen Druckindustrie -gilt als Eliteschule für Führungskräf-
tenachwuchs. In der Aufstiegsfortbildung „made by Hauchler“ steht der
Spezialist mit „Blick über den einzelberuflichen Tellerrand“ im Vordergrund. 

Ausbildung Grafik-Design und Medien 
Bei der künstlerisch-kreativen Ausbildung wird auf den Abschluss Staatlich
Geprüfter Grafik-Designer/in und die Fachhochschulreife vorbereitet. Im Zen-
trum der kreativ-medientechnischen Ausbildung stehen fächerübergreifende
Unterrichtsprojekte bis hin zur professionellen Diplomarbeit. Unterrichtet wird
durch engagierte Praktiker an professioneller Medientechnik. Beim Medien-
gestalter und Medientechnologen steht das medientechnische Knowhow im
Zentrum der Ausbildung. 

Ausbildung (3 Jahre)
• Grafik-Designer mit Fachhochschulreife (m/w/d)
• Mediengestalter Digital und Print (m/w/d)
• Medientechnologe Druck (m/w/d)

Aufstiegsfortbildung (1 Jahr Vollzeit oder 2 Jahre Teilzeit Samstag) 
• Medienfachwirt (m/w/d)
• Industriemeister Druck (m/w/d)
• Industriemeister Papier- und Kunststoffverarbeitung (m/w/d)

Hauchler Studio
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Die IHK Bodensee-Oberschwaben in Weingarten ist einer der größten 
Bildungsträger der Region mit den Schwerpunkten Industrie, Dienstleistung
und Handel. Jährlich nutzen knapp 6.000 Personen das umfangreiche 
Weiterbildungsangebot.

Der Lernprozess selbst ist sehr unterschiedlich – vom halbtägigen Seminar
bis hin zum Kombistudiengang (Dauer: max. 42 Monate) ist alles dabei. 
Berufsbegleitende wie Vollzeit-Weiterbildung, reines Präsenzlernen, Blended
Learning und Online-Lehrgänge mit sehr geringen Präsenzanteilen stehen 
auf der Agenda. Das bedeutet, die IHK ist sowohl ein realer wie ein virtueller
Lernort. Im Training selbst sind – je nach Angebot – auch Projektphasen in Un-
ternehmen enthalten (Bsp. Wertstromdesign).

Unser Anspruch ist „Wissen, das weiterbringt“. Inhalte müssen ankommen
und bereits im Seminar bzw. Lehrgang müssen konkrete Transferansätze 
enthalten sein, um im Unternehmen auch direkten Mehrwert erzeugen zu können.

Die ISO 9001:2015- sowie die AZAV-Zertifizierung und die Zulassung als 
Bildungsträger nach dem Bildungszeitgesetz Baden-Württemberg belegen 
die kontinuierliche Arbeit an der Qualität unserer Qualifizierungsmaßnahmen. IHK Bodensee-Oberschwaben

Lindenstraße 2
88250 Weingarten

Tel. (0 751) 409-153
Fax (0 751) 409-55153

info@weingarten.ihk.de 
www.weingarten.ihk.de 

IHK Bodensee-Oberschwaben
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Institut für Soziale Berufe
Ravensburg/Wangen/
Bad Wurzach/Ulm
Kapuzinerstraße 2
88212 Ravensburg

Tel. (0 751) 36 156 - 0
Fax (0 751) 36 156 - 27

info@ifsb-rv.de
www.ifsb-rv.de

Am Institut für Soziale Berufe Ravensburg, Wangen, Bad Wurzach, Ulm werden
insgesamt rund 2700 junge Menschen aus- und weitergebildet. Das Institut 
gehört damit zu den größten Ausbildungsstätten in der Region. Für all unsere
Ausbildungen bieten wir zudem aufbauende Fort- und Weiterbildungen an.

Die Ausbildungen führen zu staatlich anerkannten Berufsabschlüssen und
befähigen zu professionellem, eigenverantwortlichem Handeln in verschie-
denen sozialpädagogischen und sozialpflegerischen Arbeitsfeldern. Eine enge
Kooperation mit Praxisstellen ermöglicht Bildungsangebote, die an den Bedürf-
nissen des Berufsalltags orientiert sind. Mit zeitgemäßen Unterrichtsmethoden
und Arbeitsformen sowie modernem Medieneinsatz werden Inhalte vermittelt.
Digitales Lernen, virtuelle Klassenzimmer und interkulturelles Lernen - unter-
stützt durch Auslandspraktika - sind Bestandteile der Aus- und Weiterbildungen. 

In allen schulischen Vollzeitausbildungen kann im Rahmen der Ausbildung
die Fachhochschulreife erworben werden. Die Kooperation mit verschiede-
nen Hochschulen ermöglicht eine Anrechnung von Inhalten auf das Studium.
Die Förderung über Bildungsgutscheine und WeGebAu ist bei den meisten
Ausbildungen und bei einigen Weiterbildungen möglich.

ANGEBOT / KURSE

Staatlich anerkannte Ausbildungsabschlüsse
• AltenpflegerIn/ AltenpflegehelferIn
• ErzieherIn
• HeilerziehungsassistentIn/ HeilerziehungspflegerIn
• Jugend- und HeimerzieherIn
• HeilpädagogIn, FachwirtIn für Organisation und Führung

Institut für soziale Berufe 
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Das Kolping-Bildungszentrum Ravensburg ist in der Region Bodensee Ober-
schwaben ein bedeutender Bildungsträger in den Bereichen der schulischen
Bildung und der allgemeinen Weiterbildung. 

Wir stellen uns mit unserem Bildungsangebot den Anforderungen, die 
die Wissensgesellschaft an ein modernes Bildungsunternehmen stellt. Wir
unterstützen diejenigen fachlich und pädagogisch, die sich weiterbilden 
wollen. Dabei ist Wissen unserem Verständnis nach weit mehr als nur die 
Anhäufung von Daten und Informationen – wir wollen dazu beitragen, dass
Wissen mit individuellen Kenntnissen und Erfahrungen sinnvoll verknüpft 
werden kann. Wir stellen erwachsenengerechtes Lernen in den Mittelpunkt
unserer Bildungsarbeit und nutzen auch neueste Formen von Online-Unterricht.

Der Lernerfolg soll optimiert werden durch den Einsatz geeigneter Arbeits-
und Studiertechniken und durch umfangreiche individuelle Betreuung.

ANGEBOT / KURSE

• Abitur am Kolping-Kolleg und am Abendgymnasium: tagsüber oder abends
• Abitur am Sozial- und Gesundheitswissenschaftlichen Gymnasium
• Fachhochschulreife am Berufskolleg: tagsüber oder abends
• Kaufmännisches Berufskolleg Fremdsprachen
• Mittlere Reife an der Abendrealschule
• Fachschule für Sozialwirte
• Allgemeine Weiterbildung
• Online-Weiterbildungen im virtuellen Seminarraum Viona

Kolping-Bildungszentrum
Gartenstraße 16
88212 Ravensburg

Tel. (0 751) 560 159 - 20
Fax (0 751) 560 159 - 19

sekretariat.rv@kbw-gruppe.de
www.kolping-bildungszentrum-rv.de

Kolping-Bildungszentrum
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Kontaktstelle Frau und Beruf 
Ravensburg – Bodensee - 
Oberschwaben
c/o WiR GmbH
Parkstraße 40
88212 Ravensburg

Tel. (0 751) 35 90 663 

info@frauundberuf-rv.de 
www.frauundberuf-rv.de

Individuelle Beratung und Unterstützung für Frauen bei beruflichen Anliegen,
Gewinnung und Erhaltung von weiblichen Fachkräften für Unternehmen, 
Initiierung von Netzwerken – die Kontaktstelle Frau und Beruf Ravensburg –
Bodensee-Oberschwaben nimmt in der Region vielfältige Aufgaben wahr.

Profitieren Sie von unserem Beratungsangebot!
Kostenfreie und individuelle Beratungsgespräche können in Ravensburg,
Weingarten, Leutkirch, Friedrichshafen, Überlingen und Sigmaringen wahr-
genommen werden.

Zu folgenden Themen können Sie sich u.a. bei uns beraten lassen
• bei der Suche nach geeigneten Weiterbildungen
• bei der beruflichen Neu-Orientierung
• beim Wiedereinstieg nach der Familienpause
• bei der Existenzgründung
• bei der Stellensuche und Bewerbung

Informieren Sie sich auf unseren Veranstaltungen!
Workshops, Netzwerk-Veranstaltungen, Seminare, Informationstage,
Betriebsbesichtigungen speziell  für Frauen.

Die Kontaktstellen Frau und Beruf sind ein Landesprogramm des Ministeri-
ums für Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Württemberg und in der
Region angesiedelt bei der WiR- Wirtschafts- und Innovationsförderungsge-
sellschaft Landkreis Ravensburg mbH. 

Kontaktstelle Frau und Beruf
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Die Akademie für wissenschaftliche Weiterbildung (AWW) der Pädagogischen
Hochschule Weingarten für berufsbegleitende Weiterbildungen auf Hoch-
schulniveau zu unterschiedlichen Themen im Bildungsbereich. Unsere Wei-
terbildungen sind praxis-orientiert und werden in unterschiedlichen Formaten
angeboten, wie beispielsweise Zertifikatskurse und Workshops, als Präsenz-
oder Blended Learning-Veranstaltungen. Wir sind ein multiprofessionelles
Team mit Expertise in den Feldern Bildung, Forschung und Praxis auf intra-
und interkultureller Ebene. 

Wir kooperieren mit regionalen und nationalen Bildungsnetzwerken und 
Unternehmen, sowie mit nationalen und internationalen Hochschulen, um
Lebens- und berufsnahe Weiterbildung anbieten zu können. Mit uns inves-
tieren Sie in die Erweiterung Ihrer professionellen Kompetenz!

ANGEBOT / KURSE

• Alphabetisierung und Grundbildung 
• Deutsch als Fremdsprache/Deutsch als Zweitsprache (DaF/DaZ) 
• Experte für interkulturelle Lern- und Bildungsprozesse (InterkultLBP) 
• SprachmentorIn in der Gastronomie und Hotellerie

Akademie für wissenschaftliche 
Weiterbildung der Pädagogischen 
Hochschule Weingarten
Kirchplatz 2
88250 Weingarten

Tel. (0 751) 501 - 8153

akademie@ph-weingarten.de
www.aww-phweingarten.de

AWW der PH Weingarten
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Württembergische Verwaltungs- und 
Wirtschafts-Akademie e. V. (VWA)
Zweigakademie Ravensburg
Seestraße 9
88214 Ravensburg

Tel. (0 751) 82 - 346
Fax (0 751) 82 - 60 346

vwa@ravensburg.de
www.w-vwa.de

Die Württembergische VWA ist ein gemeinnütziger Verein zur Aus- und Wei-
terbildung von Fach- und Führungskräften in Verwaltung und Wirtschaft. Ihr
Ziel ist das bestmögliche Angebot zum fairen Preis. Seit über 90 Jahren bie-
ten wir aktuelles, hochwertiges und zukunftsweisendes Praxiswissen an.
Unser Angebot umfasst Seminare, Lehr- und Studiengänge sowie Consulting,
Training und Coaching zu zahlreichen Themenbereichen.

Unser Credo: Ihr Erfolg. Unser Ziel.

Was für Sie Erfolg bedeutet entscheiden Sie. Wir bieten Ihnen passende Lö-
sungen an. Unser Ziel ist es, Ihre Anforderungen zu erfüllen, damit Sie aktu-
elle Herausforderungen meistern und die Zukunft aktiv gestalten können.

ANGEBOT / KURSE

VWA-Angebot in Ravensburg bzw. in der 
Region Bodensee-Oberschwaben
•Berufsbegleitender Studiengang „Betriebswirt/in (VWA)“ mit möglichem

Zwischenabschluss „Wirtschaftsfachwirt/in (VWA)“ und optionalem
Hochschulabschluss „Bachelor of Arts (B.A.)“

•Fachübergreifende und fachbezogene Seminare 
für die öffentliche Verwaltung

VWA Ravensburg
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Heute eine Weiterbildung. Morgen ein neuer Job.  

Beste Chancen. Für Ihre berufliche Zukunft.
Immer herzlich. Engagierte Mitarbeiter und Trainer sind für Sie da.
In Ihrer Nähe. Lernen Sie an über 200 Standorten oder zu Hause.

Lebendiger Austausch. Interaktive Lernkonzepte stärken Ihre Kompetenzen.
Bewerbungscoaching. 

Dank BewerbungsCoaching Plus überzeugen Sie im Bewerbungsgespräch.  

WBS TRAINING AG
Gottlieb-Daimler-Straße 10
88214 Ravensburg

Tel. (0 751) 366 49 - 0

ravensburg@wbstraining.de
www.wbstraining.de

WBS Training AG
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Agentur für Arbeit Sigmaringen
Gartenstraße 12
72488 Sigmaringen

Tel. (0800)  4 5555 00  

Weiterbildung und lebenslanges Lernen werden

immer wichtiger. Was ist in meiner beruflichen 

Situation sinnvoll?

Falls Sie sich das fragen, unterstützt Sie die Agentur für Arbeit Sigmaringen
dabei Ihren persönlichen Standort zu bestimmen, um ein Ziel für die 
berufliche Qualifizierung zu finden. 

Mit einer Qualifizierung können Sie Ihre Kenntnisse und Fertigkeiten an neue
technische Entwicklungen anpassen. Auch einen Berufsabschluss können
Sie auf diesem Weg nachholen. 

Welche Schwerpunkte die Agentur für Arbeit Sigmaringen im Rahmen der 
Förderung der beruflichen Weiterbildung setzt, wird in der Bildungsziel-
planung veröffentlicht. Sie finden diese auf unserer Homepage unter 
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/balingen/institutionen.

Wenn Sie sich weiterbilden wollen, gibt es Möglichkeiten der Unterstützung
und finanziellen Förderung durch einen Bildungsgutschein. Wir informieren
Sie gerne!

Einen Beratungstermin können Sie persönlich vor Ort, telefonisch oder über
das Kontaktformular im Internet vereinbaren.

Das Servicecenter ist telefonisch unter 0800 4 5555 00 täglich von 8 - 18 Uhr
gebührenfrei erreichbar. Unser Kontaktformular oder Ihre zuständige Agentur
für Arbeit finden Sie online unter www.arbeitsagentur.de.

Agentur für Arbeit Sigmaringen
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Mit Blick zur Donau - Hier denkt sich's gut!

Als Weiterbildungspartner der Region stehen wir für die Unterstützung der 
regionalen Organisationen und Unternehmen in ihrer Ausrichtung auf 
zukünftige Herausforderungen und für die Entwicklung jedes Einzelnen. 
Dabei ist Qualität unser Erfolgsfaktor. 

So vielfältig wie das Programm sind auch unsere Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer: Sie kommen aus Handwerk, Industrie oder Verwaltung, aus kleinen
und mittleren Firmen, aber auch aus großen Unternehmen. 

Eine angenehme Lernumgebung direkt an der Donau, kombiniert mit 
moderner Ausstattung sorgt dafür, dass sich unsere Kunden „wohl fühlen“
und ein optimaler Lernerfolg sichergestellt wird. 

Wir sind ein offenes Haus und freuen uns über Ihren Besuch.

ANGEBOT / KURSE

•Vorbereitungslehrgänge auf die Meisterprüfung 
•Umschulungen, Berufsabschluss nachholen
•Weiterbildungen im gewerblichen und kaufmännischen Bereich 
•Aktuelle Seminare und Kurse zu Themen der Unternehmensführung 
•Ausbildung der Ausbilder 

Bildungsakademie Sigmaringen 
Donauhaus
Hintere Landesbahnstraße 7
72488 Sigmaringen

Tel. (0 75 71) 74 77-15

info@bildungsakademie-sig.de
www.bildungsakademie-sig.de

Bildungsakademie Sigmaringen
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Diakonisches Institut für 
Soziale Berufe
Fachschulen für Sozialwesen, 
Fachrichtungen Heilerziehungspflege
und Jugend- und Heimerziehung

Oberer Torackerweg 3
72501 Gammertingen - Mariaberg

Tel. (0 71 24) 923 - 219

info-mariaberg
@diakonisches-institut.de
www.diakonisches-institut.de

Aus- Fort-, Weiterbildung und Studium im Sozial- und Gesundheitswesen
Wir vom Diakonischen Institut für Soziale Berufe laden Sie ein, mit uns 
zusammen Ihren (Aus-)Bildungsweg zu gehen. 

Mit durchdachten und zukunftsorientierten Konzepten begleiten wir Men-
schen im Sozial- und Gesundheitswesen während ihrer Ausbildung, ihrem
Studium oder einer anschließenden Fort- oder Weiterbildung.

In den Berufen im Sozial- oder Gesundheitswesen ist die Übernahme von 
Verantwortung an der Tagesordnung. Um dieser Verantwortung gerecht zu
werden, brauchen Sie fundiertes, an der beruflichen Praxis orientiertes 
Wissen und ethische Grundlagen. Beides vermitteln wir an unseren Schulen
und Instituten. Unsere Lehrkräfte begleiten und unterstützen Sie dabei eng in
Theorie und Praxis.

Mit über 2.200 Ausbildungsplätzen an 15 Standorten in ganz Württemberg
gehört das Diakonische Institut (DI) zu den größten Bildungsträgern in Baden-
Württemberg. Hinter dem Diakonischen Institut stehen die stärksten Einrich-
tungen der Diakonie Württembergs mit über 20.000 Arbeitsplätzen.

ANGEBOT / KURSE

Ausbildungen in den Bereichen
•Heilerziehungspflege
•Jugend- und Heimerziehung
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Die Willi-Burth-Schule Gewerbliche Schule Bad Saulgau bietet in ihrem Teil-
zeit u. Vollzeitbereich sowohl Berufsausbildung als auch Weiterbildung an.
An unserer Schule sind alle allgemein bildenden Schulabschlüsse bis einschl.
Abitur möglich. Im Weiterbildungsbereich bieten wir die Meisterschule, die
Technikerschule und das Berufskolleg Fachhochschulreife an.

ANGEBOT / KURSE

Meisterschule
•Teile 1-4 für Raumausstatter/-innen
•Teile 3-4 für alle Handwerksberufe

Technikerschule (Vollzeit/Teilzeit)
•Fachrichtung Maschinentechnik

Berufskollegs
•Berufskolleg zur Fachhochschulreife (einjährig)
•Technisches Berufskolleg I (einjährig)
•Technisches Berufskolleg II (einjährig)
•Berufskolleg Foto- u. Medientechnik (zweijährig)

Technisches Gymnasium 
•Profil Gestaltungs- u. Medientechnik

Berufsfachschulen
•Elektrotechnik (einjährig u. zweijährig)
•Metalltechnik (einjährig u. zweijährig)
•Kraftfahrzeugtechnik (einjährig)

Willi-Burth-Schule
Gewerbliche Schule Bad Saulgau
Wuhrweg 36
88348 Bad Saulgau

Tel. (0 75 81) 486 - 02
Fax (0 75 81) 486 - 158

mail@gbs-badsaulgau.de
www.gbs-badsaulgau.de

Willi Burth Bad Saulgau
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Helene-Weber-Schule
Kaufmännische und 
Sozialpflegerische Schule
Wuhrweg 36 – 38
88348 Bad Saulgau

Tel. (0 75 81) 486 - 01
Fax (0 75 81) 486 - 159

info@ksp-badsaulgau.de
www.ksp-badsaulgau.de

Die Helene-Weber-Schule, Kaufmännische und Sozialpflegerische Schule
Bad Saulgau, eröffnet ein vielfältiges Angebot an Schularten und Ausbil-
dungsgängen. Von der Allgemeinen Hochschulreife über die Ausbildung in
kaufmännischer oder pflegerischer Richtung bis zum Hauptschulabschluss
ist das Spektrum an schulischen und beruflichen Abschlüssen breitgefächert.
In modern ausgestatteten Klassen- und Fachräumen begleiten praxiserfah-
rene Lehrkräfte die Schülerinnen und Schüler auf ihrem individuellen Weg zu
einem Abschluss. Enge Verzahnung von Theorie und Praxis, unterstützt durch
den Einsatz moderner Medien, bereiten auf Beruf und Studium vor. Förde-
rungen in allen Kompetenzbereichen, ergänzt durch kulturelle und kreative
Angebote, tragen zur einer umfassenden Persönlichkeitsbildung bei.

Im Bereich der Altenpflege werden drei verschiedene Ausbildungsgänge 
angeboten – die Berufsfachschule für Altenpflege, die Berufsfachschule für 
Altenpflegehilfe und die Berufsfachschule für Sozialpflege. Alle Schularten
sind nach AZAV zertifiziert.

Ab September 2020 startet die generalistische Pflegeausbildung mit dem
Abschluss Pflegefachmann/-frau. Umschulung und Nachqualifizierung wer-
den durch die Agentur für Arbeit und das Jobcenter gefördert.

offen.kompetent.zukunftsorientiert

Helene Weber Schule Bad Saulgau
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Die Hochschule Albstadt‐Sigmaringen bietet in den Bereichen Technik, 
Wirtschaft, Informatik und Life Sciences 24 Bachelor‐ und Masterstudien-
gänge an. Das Besondere: Dank einer Flexibilisierung des Angebots kann hier
jeder so studieren, wie es zu seinem Leben passt .

Die Studierenden werden in gefragten Fachrichtungen optimal auf den 
Berufseinstieg vorbereitet. Engagierte ProfessorInnen und MitarbeiterInnen
nehmen sich viel Zeit, und das Lernen in kleinen Gruppen fördert den Studi-
enerfolg zusätzlich. Moderne Einrichtungen, praxisorientierte Studienpläne
sowie der enge Kontakt zu vielen Unternehmen in der Region und daru ̈ber 
hinaus tragen dazu bei, dass die Absolventen wissen, was sie in der Berufs-
welt erwartet; nicht zuletzt deshalb sind sie als Fachkräfte auf dem Arbeits-
markt gefragt. Breiter angelegte Studiengänge wie Technische Informatik oder
Pharmatechnik werden durch spezialisierte Angebote wie Smart Building 
Engineering and Management oder IT Security ergänzt. Zusätzlich bietet 
die Hochschule berufsbegleitende Weiterbildungsangebote in gefragten 
Management/IT Bereichen an. Außerdem kann ein Kombi‐Studium mit inte-
grierter Berufsausbildung absolviert werden.

ANGEBOT / KURSE

• 13 Bachelorstudiengänge
• 11 Masterstudiengänge
• Studium Initiale (Hochschulzugangsberechtigung)
• Berufsbegleitende Weiterbildungsangebote
• Berufsbegleitende Fernstudiengänge
• Zertifikatsprogramme (CAS- und DAS-Zertifikate)
• Studium in individueller Teilzeit möglich

Hochschule Albstadt-Sigmaringen

Campus Albstadt
Poststraße 6
72458 Albstadt

Campus Sigmaringen
Anton‐Günther‐Straße 51
72488 Sigmaringen

Tel. (0 75 71) 732 ‐ 0

www.hs‐albsig.de

Hochschule Albstadt-Sigmaringen
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Kolping Bildungszentrum
Kirchstraße 24
88499 Riedlingen

Tel. (0 73 71) 93 50 - 11
Fax (0 73 71) 93 50 - 20

www.Kolping-bildungswerk.de/
bildungszentren/riedlingen

Das Kolping-BZ Riedlingen bietet als privater Bildungsträger schulische Aus-
und Weiterbildung sowie zertifizierte Lehrgänge in der Erwachsenenbildung.
Wir legen großen Wert auf hochwertige fachliche Ausbildung und Persönlich-
keitsentwicklung.

Unsere Schulen sind staatlich anerkannt:
•Berufliches Sozialwissenschaftliches Gymnasium
•2-jähriges fremdsprachliches Berufskolleg
•Berufskolleg Gesundheit und Pflege
•Berufskolleg zur FH-Reife (bundesweit anerkannt) 

ANGEBOT / KURSE

• Abitur am Sozialwissenschaftlichen Gymnasium
• Fachhochschulreife am Berufskolleg (2. Bildungsweg)

tagsüber bzw. abends in den Fachrichtungen Biologie, 
Technik, Gestaltung und BWL

• Berufskolleg Pflege und Gesundheit
• Berufskolleg Fremdsprachen und Ausbildung

zur/zum fremdsprachl. Wirtschaftskorrespondent/in
• Fachwirt im Erziehungswesen (KA), berufsbegleitend
• Praktische/r Betriebswirt/in (KA), berufsbegleitend 
• Deutsch- und Integrationskurse
• Weiterbildung in Abend und Wochenendkursen

in Sprachen, Buchführung und Schülerkurse
• Persönlichkeitstraining
• Weiterbildungsberatung des Landensnetzwerkes

Kolping-Bildungszentrum Riedlingen 
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Die Mariaberger Ausbildung & Service gGmbH engagiert sich in vielfältiger
Weise in der Beruflichen Bildung. Jugendlichen und jungen Erwachsenen 
helfen wir beim Finden des richtigen Berufes, bereiten sie auf einen Beruf vor
und bilden sie in zahlreichen Berufen aus. Qualifizierte und engagierte 
Ausbilder, Lehrkräfte, Sozialpädagogen und Psychologen tragen zu ihrem 
beruflichen Erfolg bei. 

Erwachsene unterstützen wir bei der beruflichen (Re-)Integration ins 
Arbeitsleben und qualifizieren sie durch Weiterbildungen in anerkannten 
Metallberufen für den regionalen Arbeitsmarkt. 

Dabei arbeiten wir eng mit der Agentur für Arbeit Balingen, dem Jobcenter Sig-
maringen und der Deutschen Rentenversicherung zusammen. Diese überneh-
men auch die Kosten, wenn Sie die rechtlichen Voraussetzungen hierfür erfüllen.

ANGEBOT / KURSE

Weiterbildungen mit Abschluss bei der IHK bzw. HWK
•Fachkraft für Metalltechnik, Fachrichtung Zerspanungstechnik (IHK)
•Fachkraft für Metalltechnik, Fachrichtung Konstruktionstechnik (HWK)

Beide Weiterbildungen dauern 64 Wochen und sind in 5 Module gegliedert.
Sie werden mit einer Prüfung bei der zuständigen Kammer abgeschlossen.

Berufsausbildungen und Berufsvorbereitung für junge Menschen
•Ausbildungen in 22 Berufen
•Berufsvorbereitung (Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahme – 

BvB und BvB Reha, Arbeitserprobungen)

Mariaberger Ausbildung & 
Service gGmbH 
Achbergstraße 4
72488 Sigmaringen 

Tel. (0 75 71) 72 898 - 7301
Fax (0 75 71) 72 898 - 7333
t.keppeler@mariaberg.de 
www.mariaberg.de/
ausbildung-und-beruf 

Mariaberger Ausbildung & Service gGmbH / Standort Sigmaringen
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Volkshochschule Inzigkofen e. V.
im alten Kloster
Parkweg 3
72514 Inzigkofen

Tel. (0 75 71) 73 98 - 0
Fax (0 75 71) 73 98 - 33

info@vhs-i.de
www.vhs-i.de

Wir bieten ein- bis mehrtägige Seminare und Kurse - überregional und für 
jedermann offen an.

Bildung wird im ehemaligen Kloster Inzigkofen zum Erlebnis durch histori-
sches Ambiente in Verbindung mit moderner Infrastruktur: Konzentriertes 
Arbeiten in "klösterlicher Klausur", intensive Gemeinschaftserfahrung in der
Seminargruppe, Naturgenuss in Park und Kräutergarten. Die Seminararbeit
findet in den historischen Klosterräumen vom Konventsaal bis zur Klosterbi-
bliothek statt. Sie übernachten in historischen Nonnenzellen, genießen die
Vollverpflegung aus der "Klosterküche" und lassen den Tag in der stim-
mungsvollen alten Klosterküche in geselliger Runde ausklingen. 

Qualifizierte Seminarleiter aus ganz Deutschland, teilweise von Universitä-
ten und Fachhochschulen arbeiten für die Volkshochschule Inzigkofen und
bürgen für Qualität. Teilnehmer aus ganz Deutschland wissen dies zu schät-
zen.

Neben der beruflichen Weiterbildung gibt es umfangreiche Angebote an 
Kreativ- und Entspannungskursen.

ANGEBOT / KURSE

• EDV und moderne Medien
• Bildbearbeitung mit Photoshop / Adobe Photoshop Lightroom
• Mac Workshops
• Englisch und Italienisch
• Weiterbildung für Erzieher*innen

Volkshochschule Inzigkofen e.V.
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Die Volkshochschule Pfullendorf ist kompetenter Anbieter von Weiter-
bildungskursen und –seminaren in den Bereichen: Berufliche Bildung, 
Sprachen, Gesundheit, Kultur und Gestalten. Sie ist regional verankert und
bietet wohnort- und lebensnah die Möglichkeit der Weiterbildung. Unsere
hochqualifizierten und praxiserfahrenen Dozenten vermitteln das Wissen auf
ansprechende Art und Weise.

Gerne führen wir auf Anfrage individuelle Firmenschulungen durch. 
Unser Gesamtangebot finden Sie unter www.pfullendorf.de

ANGEBOT / KURSE

•Persönlichkeitsentwicklung- und Kommunikationstraining
•Weiterbildung in Tages-/Abend-/Wochenendkursen
•Gesundheit und Bewegung
•Fremdsprachen, auch weniger verbreitete Sprachen
•Integrationskurse und Deutsch als Fremdsprache
•telc-Prüfzentrum
•Einbürgerungstest und Deutschtest für Zuwanderer (DTZ)

Volkshochschule Pfullendorf

VHS-Pfullendorf
Postadresse: Kirchplatz 1
Büroadresse: Kirchplatz 11
88630 Pfullendorf

Tel. (0 75 52) 25 - 1132 
(Mo – Do 9 – 12 Uhr)

Tel. (0 75 52) 25 - 1130 
(Mo, Di, Do 9 – 12 Uhr)

Fax (0 75 52) 93 11 31

vhs@stadt-pfullendorf.de
www.pfullendorf.de

vhs Pfullendorf
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Regionalbüro für 
berufliche Fortbildung
Pfullendorf

www.fortbildung-bw.de

Regionalbüro für berufliche Fortbildung
c/o Rathaus Pfullendorf
Region: Bodenseekreis-Konstanz-Ravensburg-Sigmaringen
Leitung: Dipl.Ing.Dipl.Exportökonomin (FH) Rita Hafner-Degen
Mittwochs vor Ort: Petra A. Buhl (MA) Beratung & Kommunikation

Büro: 88630 Pfullendorf, Hauptstr. 30 (Klosterpassage) / 2. OG
Post: 88630 Pfullendorf, Kirchplatz 1

Tel. (0 75 52) 25 11 56
rita.hafner-degen@stadt-pfullendorf.de
p-a-buhl@regionalbuero-bw.de


